ESZOW OFERTA PRACY
PRACOWNIK DO OBStUGI TECHNICZNEJ -

KONSERWATOR - KRYTA PLYWALNIA OCEANIK

WYMAGANIA

- SAMODZIELNOSC W WYKONYWANU OBOWIAZKOW,
- PRACA W SYSTEMIE ZMIANOWYM

- DYSPOZYCYINOSC,

- SAMODZIELNOSC | ODPOWIEDZIALNOSC,

DODATKOWYM ATUTEM BEDA
- SWIADECTWO KWALIFIKACYJNE ,E”
- UPRAWNIENIA HYDRAULICZNE, ELEKTRYCZNE

ZAKRES OBOWIAZKOW

- KONTROLA | UTRZYMANIE PARAMETROW PRACY
URZADZEN NA BASENIE

- PRZEGLADY EKSPLOATACYJNE ZGODNIE Z
DOKUMENTACIA | PRZEPISAMI

- PROWADZENIE BIEZACYCH | OKRESOWYCH NAPRAW
ORAZ KONSERWACJI URZADZEN

- USUWANIE AWARII WYNIKLYCH W TRAKCIE PRACY

- UTRZYMANIE PORZADKU NA PODBASENIU | W JEGO
OBREBIE

- WYKONYWANIE PRAC REMONTOWYCH A TAKZE
INNYCH PRAC ZLECONYCH PRZEZ PRACODAWCE.

Dokumenty nalezy dostarczy¢ z podpisang klauzulg:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z art. 6
ust.1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzania danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE" (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych).

Klauzula RODO znajduje sie na stronie
www.zecostrzeszow.pl w zaktadce RODO.

WARUNKI PRACY

- STABILNE WARUNKI ZATRUDNIENIA W OPARCIU O
UMOWE O PRACE,

- PELEN ETAT,

- WYNAGRODZENIE ADEKWATNE DO POSIADANEGO
DOSWIADCZENIA, UMIEJETNOSCI | ZAKRESU
OBOWIAZKOW,

- PREMIA MIESIECZNA,

- DODATEK ZA PRACE W NOCY,

- SZKOLENIA | MOZLIWOSC ROZWOIU,
PODWYZSZANIA KWALIFIKACII.

INFORMACJE DODATKOWE

ZAKEAD ENERGETYKI CIEPLNEJ ZASTRZEGA SOBIE
MOZLIWOSC UNIEWAZNIENIA PROCEDURY
REKRUTACIJI NA KAZDYM ETAPIE REKRUTACII.
UPRZEJMIE INFORMUJEMY, ZE ZASTRZEGAMY SOBIE
PRAWO KONTAKTU WYtACZNIE Z WYBRANYMI
KANDYDATAMI.

SKLADANIE DOKUMENTOW

DOKUMENTY NALEZY Zt0ZYC
W ZAKtADZIE ENERGETYKI CIEPLNEJ SP. Z 0.0.
63-500 OSTRZESZOW UL. KAPIELOWA 5
LUB
CIEPLO@ZECOSTRZESZOW.PL



